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



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


 Senior Citizens(m) 
 (e)  60 









  Relative  (l) 

 Chilldless Senior Citizen 


Legal 
  Heirs 










 or 






 
 division  


 

 60 
 CDA  

 60 
 division 













 Geriatrics 

















 (2) 



 



 Rehabilitation 






 NADRA 


 
Pakistan Maintenance and Welfare of Old Parents and Senior 

 Citizen Fund















 I



















 NGOs 
  Interim Maintenance 

















 Conciliation Officer 



 Conciliation Officer 
 Maintenance Officer  NGOs 


 (3) 

 










 BS 18 
 BS 18 


 Summary Trial 



 








                     




 30 20, 





 Incentive 





  (Execution) 


 Execute 








               

 BS20  BS20 


 
      

















District Social Welfare  Maintenance officer 

 officer


 / 











 

 























 Joint family 






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
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

 Joint family 


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
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 Development Department 


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

 
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